
Samen leven toevoegen 

aan de dagen 

 

Samen leren in, voor en 

met de zorgzame 

gemeenschap 

Kernelementen van Zohra: 

1. De zorgzame wijk staat centraal met de bewoners 

als kloppend hart 

2. Met alle betrokken doelgroepen: de oudere, 

naasten, vrijwilligers, zij-instromers, professionals 

en studenten 

3. Eén waaier met een modulair leer- en 

ontwikkelaanbod voor alle doelgroepen om een 

bijdrage te kunnen leveren aan de zorgzame wijk 

4. Met onderzoek voor kennisontwikkeling en 

kennisdeling

Z.O.H.R.A. Zorg Onderwijs Herontwerp: Radicaal 

anders Zohra, een samenwerkingsverband tussen  
ouderenzorgorganisaties Mijzo, Surplus, Thebe en 
onderwijspartners Curio en Avans met de opdracht 
om in co-creatie het zorgonderwijs van de toekomst 
te ontwikkelen. 

In het najaar 2022 startten we met de vraag: “Hoe 
leiden we samen voldoende, gelukkige, competente 
professionals op voor de zorg van morgen  
(2030-2040)?” 
Fundamenteler gaat het om de vraag wat we moeten 
doen om ook in de toekomst goede zorg voor ouderen 
te kunnen realiseren. De radicale interpretatie van 
onze uitdaging is daarom: 

Hoe verminderen we radicaal het beroep op formele 
zorg (-professionals)?  
En wat betekent dat vervolgens voor opleiden?
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Visie 

Samen leven toevoegen aan de dagen 
Samen leren in, voor en met de zorgzame gemeenschap 

Kernelementen van Zohra: 

1. De zorgzame wijk staat centraal 
2. Met alle betrokken doelgroepen: de oudere, naasten, vrijwilligers, zij-instromers, 
professionals en studenten 
3. Eén waaier met een modulair leer- en ontwikkelaanbod voor alle doelgroepen om 
een bijdrage te kunnen leveren aan de zorgzame wijk 
4. Met praktijkgericht onderzoek, kennisontwikkeling en kennisdeling 
Concrete ideeën voor het opleiden per september 2024: 
Eén Zohra wijkprogramma voor én met alle doelgroepen, startend in vijf wijken 
Teams leren door samen de vragen van een wijk te beantwoorden 
Opgedane kennis wordt vertaald naar best practices 
Antwoorden/ leermaterialen beschikbaar voor iedereen in Zohra waaier

Transitie 

Onderwijs
Concrete ideeën voor het opleiden per 

september 2024: 

- Starten in vijf wijken, met de wijk als Zohra 

praktijk campus 

- Met één Zohra wijkprogramma voor én met 

alle doelgroepen 

- Teams leren samen de vragen van een wijk te 

beantwoorden, ondersteund door de Zohra 

waaier 

- Met Zohra onderzoek worden kennis en 

kunde (door)ontwikkeld en vertaald naar best 

practices. In de Zohra waaier worden deze 

beschikbaar voor iedereen

Beroeps-

praktijk

Onderwijs

Nieuwe 
vaardigheden

Nieuwe 
rollen

Nieuwe 
vormen

Nieuwe 
inhoud

Zohra

Zohra Praktijkcampus

Zohra Onderzoek

Zohra Wijkprogramma

Zohra Waaier

Voor meer info mail: impact@zohra.nl
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